CO HIMANODS

Fur Fiuhrungskrafte und
Menschen in Einsatzberufen




MAX WEDEL LIFE & BUSINESS COACH

»Wer Verantwortung fur
andere tragt, verdient
selbst professionelle
Unterstutzung!“




Coaching auf Augenhohe

Einsatzkrafte und FUhrungspersonen leisten oft AuBergewdhn-
liches. HumanOps starkt ihre mentale, emotionale & organisa-
tionale Fitness, ihre umfassende Resilienz.

Max Wedel supportet Menschen, die unter Druck Entschei-
dungen treffen mussen, Verantwortung Ubernehmen und der
Gefahr ausgesetzt sind, sich selbst zu vergessen. Er kennt diese
Herausforderungen aus eigener Erfahrung als Soldat, Offizier,
Fuhrungskrafteentwickler an der Offiziersschule, Athlet & Trainer
im Leistungssport.

Qualifikation

- Master Erwachsenenpadagogik/ Educational Science
. Zert. Coach (ICF-Standard) & Human Factors Trainer

- Mitglied European Coaching Experts

- LINC Personality Profiler
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Feststellung

Erschwerte Bedingungen

« Fur Fihrungspersonen:
mentale Uberlastung, emotionale Erschépfung, Ausfalle

« Fir Teams: Konflikte, Leistungsabfall, fehlende Auswertungskultur

« Filir Organisationen: Personalmangel, Stillstand statt Entwicklung,
Erwartungsdruck

Haufige Hiirden

« Unterstiitzung und Hilfe gelten oft noch als ,Schwache”
« Innere Glaubenssatze wie ,Das geht schon® oder ,Ich muss stark
sein”

« Systeminterne Angebote wie Truppenpsychologie werden
gemieden: Sorge vor Akteneintragen, Karrierenachteilen, weniger
Férderchancen



c,TAmateure versuchen
alles alleine. Profis
haben Support. “
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Coaching fiir Ent- Teamentwicklung
scheider & Fiih- & Support in Verande-
rungskrafte rungsprozessen
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Supervision & Human Factors,

Einsatzbeglei- HUMANOPS Fehlermanagement

tung coaching & Lernkultur
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Resilienz- & Aszesil:?ent &
Stresskompetenz- e roriling

Training

Mein

Angebot




SyUumfassend fit
erschaffen Sie eine
resiliente Kultur mit
Zukunft.“



Veranderungen mit
HUMANOPS

« Flir Einzelpersonen: Gesunde Hochstleistung & Selbstregulation
« Fiir Teams: Klare Kommunikation & kollektive Reflexionsfahigkeit

« Filir Organisationen: Fehlerkultur, Entwicklung & Qualitatsstarkung

Beispiele aus der Praxis

Festgefahrene
Lebenssituation

Uberforderung durch
neue Position

Stagnation und
Motivationsverlust

Unzufriedenheit in
FUhrungsposition

Anstehende berufliche
Veranderung macht Stress

Radikaler Deep-Dive,
auch wenns weh tut

Schwerpunktsetzung &
proaktiv Handeln

Klarheit Gber Ziele
und ins Handelh kommen

Fur sich eintreten,
selbstwirksam handeln

Gelassenheit durch
Neu-Fokussierung



Kontakt

HUMAN OPS Coaching
Max Wedel

Jagerweg 12
24941 Flensburg

¥ mail@humanops.de
o/ 0461-663 566 52
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& humanops.de
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Coaching in Super flexibel Deutschlandweit
Flensburg oder durch Online- und daruUber hinaus
bei Ihnen vor Ort Coaching

HUMANOPS schafft einen geschiitzten Raum.
Systemunabhaingig, vertraulich und professionell!

Qualitatssicherung, Entwicklung und echte
Begleitung auf Augenhdéhe.



,Die Arbeit mit Max hat mir sehr geholfen. Er schaffte es auf sehr
einfuhlsame Weise meine teilweise sehr verwurzelten Glaubens-
satze und Wirklichkeitskonstruktionen zu hinterfragen. Dies ver-
half mir zu ganz neuen Erkenntnissen. Was mir besonders gefallen
hat, ist seine Ziel- und Auftragsorientierung. In regelmaf3igen Loops
haben wir Uberpruft ob wir noch meine selbst gesetzten Ziele des
Coachings verfolgen und haben ggf. die Methoden wieder nachjus-
tiert. Ich kann Max als Coach sehr empfehlen, da er mit seiner Erfah-
rung als FUhrungskraft und Ausbilder sowie dem Background eines
empathischen Padagogen ein tolles Gesamtpaket mitbringt.”

Oliver, 34
MARINEOFFIZIER UND SYSTEMISCHER COACH

“‘Das Coaching mit Max hat
mir wirklich geholfen. Grund-
legend bin ich ein sehr reflek-
tierter Mensch, aber egal wie
reflektiert und bewusst man
durchs Leben geht, es kom-
men immer wieder Zeiten, wo
man Gedankenknauel ausei-
nander nehmen und sich sor-
tieren muss. Das permanente
Hinterfragen ohne Bewertung
regt zum Nachdenken an und
hilft, eine objektive Sicht der
Dinge anzunehmen - und das
hat Max wirklich gut geschafft.
Er hat mir immer wieder dabei
geholfen, von auBen auf mich
zu schauen, objektiver an Din-
ge heranzugehen. Daflr bin
ich ihm wirklich dankbar, das
Coaching hilft mir wirklich
sehr.”

Yvonne, 32, Hamburg

TEAMLEITERIN BEI PORSCHE

.Max ist einer der Typen, die
man erlebt haben muss! Das
Coaching mit ihm ist keine
weichgespulte Motivations-
show - es ist ein Weckruf. Wer
nach Ruckenkraulen oder
Kaffeekranzchen sucht, wird
hier nicht fundig. Aber wer
bereit ist an sich zu arbeiten,
dahin zu schauen, wo es un-
angenehm wird und die Din-
ge angeht, die dich davon ab-
halten wirkliches Wachstum
zu erleben, der hat seinen
Coach gefunden. Lass dich
auf die Konfrontation ein - du
wiirst starker, klarer, fokussierter.”

Patrick, 33, Flensburg

STABSOFFIZIER BEI DER BUNDESWEHR
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